
 

Ihre Bewerbung 

Sie fühlen sich angesprochen und möchten in einem 

Unternehmen arbeiten, das zu den TOP Arbeitgebern 

im Mittelstand zählt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung unter 

Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit! 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an 

Coroplast Fritz Müller GmbH & Co. KG 

Christian Ramrath, HR Recruiting Specialist 

T +49 202 2681 428  

www.coroplast.de/karriere 

 

Für unsere IT am Stammsitz in Wuppertal suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

SAP Inhouse Consultant (m/w/d) FI/CO 

 

Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns? 

> Sammeln und Dokumentieren der Anforderungen 

an entsprechende Applikationen seitens der 

Finance-Abteilung sowie Koordination der 

Umsetzung 

> Definieren der globalen Finance- und BI-

Funktionalität innerhalb der Coroplast-Gruppe 

> Erstellen von Konzepten und 

Entscheidungsunterlagen zu integrativen 

technischen Lösungen in Zusammenarbeit mit der 

Abteilung Finance 

> Bindeglied zwischen der Finance-Abteilung und 

dem globalen Applikationsteam 

> Sicherstellen, dass die globalen Coroplast-IT-

Standards verstanden und eingehalten werden 

> Verbesserungspotentiale für einen effizienten 

Service aufdecken und zielgerichtet umsetzen 

> First-Level-Support 

 

Was wir Ihnen bieten 

> Intensive und strukturierte Einarbeitung  

> Betriebliches Gesundheitsmanagement  

> Vertrauensarbeitszeit  

> Gelebte Weiterbildungskultur  

> Arbeiten in globalen Teams  

 

 

Was erwarten wir von Ihnen? 

> B.Sc./M.Sc. in Informatik, MIS, Business 

Management o. ä. 

> Relevante praktische IT-Erfahrung inkl. 

Entwicklung und Implementierung von 

Applikationslösungen 

> Mehrere Jahre praktische Erfahrung mit 

mindestens einem bedeutenden ERP-System in 

einem internationalen und produktionsnahen 

Umfeld (ideal SAP und Automobilzulieferer) 

> Exzellente Kenntnisse in SAP FI und CO 

> Fähigkeit, strukturierte Lösungen für komplexe 

Problemstellungen zu finden 

> Erfahrung im Projektmanagement 

> Sichere Englischkenntnisse und generelle 

Reisebereitschaft 

> Organisationstalent sowie die Fähigkeit, mit 

Komplexität umzugehen und ein hohes Maß an 

Eigenverantwortung 

> Ausgeprägte Kommunikationskompetenz, 

Dienstleistungsorientierung, starke analytische 

und Recherche-Fähigkeiten, 

hohe Belastbarkeit 

 

 

 


